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"CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI SOLIERA
RISORSE DECENTRATE ANNO 2014

sottoscriito in data 08.05.2015



Il giorno 08.05.2015 alle ore 09,30 presso la sede legale del Comune di Carpi - Sala del
Consiglic, ha avuto luogo l'incontro tra il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica
del Comune di Soliera e le seguenti rappresentanze sindacali: RSU del Comune di Soliera e
Organizzazioni Sindacali: FP-CGIL, CISL-FP e CSA - Regioni e Autonomie Locali.

Premesso che il Coliegio dei Revisori dei Conti del Comune di Soliera, vista I'ipotesi di
C.C.B.L relativa alla destinazione delle risorse decentrate per I'anno 2014 in data 29.04.2015 ha
accertato la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincol
di bilancio e la conformita alla legislazione vigente.

La Giunta del Comune di Soliera con proprio atto n. 43 del 07.05.2015 ha autorizzato il
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica a sottoscrivere it C.C.D.I. del personale
dipendente del Comune di Soliera, concordato in data 22.12.2014.

al termine della riunione le parti sottoscrivono allegato Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo del personale dipendente del Comune di Soliera.
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éOSTITUZIONE E RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2014

Le parti prendono atto che con la Delibera G.C. n. 111 del 11.12.2014 si & provveduto a costituire il
Fondo per le risorse decentrate per I'anno 2014, nel rispetto delle disposizioni contrattuali vigenti e
dei vincoli previsti dal D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010, considerando quanto di seguito

ndicato;

COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2014

Fendo unico per le risorse decentrate ANNO 2014
Risorse fisse aventi carattere di cerfezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 96.082
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32, CC. 1-2C. 7) 12.969
INCREMENTI CCNL 04-05 {ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 8.524
INCREMENT] CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 5440
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 0
RIDET PER iINCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) 8615
INCREM. PER RID STAE STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) 0
INGREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 88-01) 0
INGREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CONLGS-01) 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO {ART 4 C. 2 CCNL 00-01) 8.647
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS {ART.9 C2BIS L.122/10) 16.371
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDQ / PARTE FISSA 0
\ Totale Risorse fisse 118.906
Risorse variabili
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ (ART 43 L 449/97) 3.600
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 449/1697) 0
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 56 D.LGS. 163/08) 0
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L862/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/57) 7.000
SPECIFICHE DISP. Di LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) (™ 0
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART 14 C. 1 CCNL 98-07) 8
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLT ALLENTE (ART. 27 CCNL 14.8.00) 0
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N CCNL 98-01) i}
NUOVI SERVIZI O RIORG, (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 7.300
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-81) 4.180
IMESSINOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.8.00) 0
ALTRE RISORSE VARIABILI 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNC PRECEDENTE 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.G C.2815 1.122/10) 543
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDG/ PARTE VARIABILE 0
: Totale Risorse variabili 21.537
TOTALE 141,443
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PARTE FISSA
A seguito cessazioni di personale & stato decurtato il fondo in applicazione della Circolare MEF n.
1212011 e segnatamente di euro 16.371,00 quale somma risultante dall'applicazione della
variazione percentuale tra il valore medio dei presenti nell'anno di riferimento e quello relativo
alf'anno 2010;

PARTE VARIABILE
Sono state previste nel fondo 2014

¢ entrate conto terzi per un importo pari a euro 3.600 ai sensi di quanto previsto dali’art. 43 della
L 449/97;

e Tisorse per un importo pari a euro 7.300 ai sensi di quanto previsto dall'art. 15, comma 5, del
CCNL 98-2001,

e risorse per un importo pari a euro 4.180 ai sensi di quanto previsto dall'art. 15, comma 2, del
CCNL 98-01;

A seguito cessazioni di personale & stato decurtato it fondo in applicazione di quanto previsto
dall'art. 9, comma 2bis L 122/10 e dalla Circolare MEF n. 12/2011 e segnatamente di euro 543,00.

Le parti conseguentemente concordano l'impiego delle risorse decentrate per 'anno 2014 secondo
quanto & esposto nel seguente prospetto:

RIPARTO RISORSE DECENTRATE ANNO 2014

SALARIO ACCESSORIQ 2014
PROGRESSIONI ORIZZONTAL! ¢ ass. pers. € 49.500,00
INDENNITA' DI COMPARTO € 24.000,00
INDENNITA’ DI DISAGIO 0
INDENNITA' DI RISCHIO € 2.000,00
iINDENNITA’ DI TURNQ I MAGGIORAZIONI ORARIE 0
REPERIBILITA € 13.950,00
MANEGGIO VALORI € 450,00
PARTICOLARI RESPONSABILITA' € 7.500,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA' € 3.600,00
incentivo Progettazione 0
incentivo ICI € 7.000,00
Produttivita individuale- standard € 8.320,00
Produttivita € 20.723,00
Progetti specia!i € 4.150,00
lPOTESi decurtaz:om per assenze per malattia
da destinare ad economia di bilancio
TOTALE COMPLESSIVO RISORSE DECENTRATE

C OS TITUZIONE




Pertantc le risorse economiche da destinare alla produttivita di Settore per i dipendenti del
Comune di Soliera ammontano ad euro 20.723,00 per I'anno 2014,

Le quote per la progettazione previste dallart. 92 del Digs n. 163/2006 saranno erogate,
utilizzando risorse a carico del bilancio, non rientrando tra le risorse decentrate da impiegare per il
salario accessorio.




Preintesa Coniratfo Colleftivo Decentrato Infegrativo del personale dipendente del Comune di Soliera anno 2014
softoscritta il 22.12.2014

DICHIARAZIONE CONGIUNTA
- le parti concordano di aprire la contrattazione decentrate per limpiego delle risorse
decentrate — anno 2015 nel corso del mese di marzo 2015.




Contratto. Cﬁifettivo Decentrato Integratrvo del persona!e dipendenti del Comune di Soliera anno 2014
softoscritto if 22.12.2014 :

- NOTAA VERBALE

Le parti contratt:uah si danno reciproco impegno a rivedere I’ 1mp1anto gestlonale dell’art. 10 .comma
3, del Contratto collettwo decentrato 1ntegrat1vo sottoscrltto i122. 07. 2013 :




